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Leaseplan reconoce al Comité de empresa como
legitimo representante de los trabajadores de
Magacela.

El pasado dia 16 de octubre se mantuvo una reunion entre la empresa
y la Representacion Legal de los Trabajadores como consecuencia de
la situacién generada por la disconformidad de criterio en cuanto a la
representatividad de los trabajadores ubicados en Magacela.

En esta reunion pese a tener posturas juridicas totalmente opuestas,
se consiguio, gracias a la predisposiciébn de ambas partes alcanzar un
acuerdo, con el fin de evitar la dilatacion del conflicto y asegurar una
solucion para estos trabajadores antes de que se produzca la futura
disgregacion.

En cumplimiento del acuerdo alcanzado ambas partes se desplazaron
a Magacela para explicar la situacion actual de los trabajadores de los
departamentos de Carnext y Flexible.

Una vez explicado el conflicto a los trabajadores afectados, estos
manifestaron su voluntad de continuar siendo representados por el
comité de empresa, obteniéndose un resultado practicamente
unanime, sin ningun voto en contra de la pregunta planteada.

Por lo tanto, a todos los efectos la empresa reconoce al Comité de
empresa como legitimo representante de los trabajadores ubicados en
Magacela.
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